
Service Civique

Sensibilisation des publics aux bonnes pratiques et au 
changement climatique dans le Parc national des Écrins

Contexte et objectifs du service civique :

Vous êtes jeune, volontaire et passionné.e par la biodiversité et la montagne, le Parc national des  
Écrins  vous  offre  la  possibilité  de  contribuer  à  sa  démarche  d’écotourisme  (marque  "Esprit  Parc 
national", itinéraires de découverte Rando Écrins...). 

Il  s'agit  d'accompagner  les  équipes  du  Parc  national  dans  la  mise  en  œuvre  des  actions  de 
sensibilisation des visiteurs qui se rendent dans les espaces naturels en été. Il s’agit également de 
participer à la sensibilisation des publics au changement climatique et à l’adaptation des activités.

Le.la service civique sera localisé.e au siège à Gap et il.elle sera rattaché.e au service accueil  et 
communication en collaboration étroite avec les services et secteurs du Parc national. Le Parc national  
est  à cheval sur l’Isère et les Hautes-Alpes et il  s’organise en 4 secteurs, comportant chacun une 
équipe de terrain décentralisée avec lesquelles le volontaire pourra être amené à collaborer.

Le.la volontaire se verrait confier les activités suivantes :

Sensibilisation  des  publics  de  visiteurs  du  Parc  national  aux  bonnes  pratiques  (bivouac, 
baignade...) : 

• Appui à la coordination de la veille sur les réseaux sociaux avec les offices de tourisme de la  
destination Parc,

• Élaboration  et  diffusion  de  messages  positifs  et  implication  dans  l'élaboration  d'un  guide 
d’information à destination des influenceurs (FB, Insta, ...),

• Participation à des journées de sensibilisation des visiteurs sur le terrain pour inspirations à 
intégrer aux outils de sensibilisation.

Mobilisation  et  sensibilisation  des  acteurs  impliqués  dans  l'adaptation  au  changement 
climatique (CC) du tourisme dans les Écrins :

• Participation à l'édition d'un livret de sensibilisation des associations, professionnels et acteurs 
publics à l'adaptation au CC (tourisme et activités de pleine nature),

• Appui à l'organisation de la journée d'échanges et de médiation territoriale de la destination 
consacrée à l'adaptation au changement climatique (refuges, OT, accompagnateurs, guides, 
etc.),

• Participation aux journées de sensibilisation des acteurs du tourisme à la  biodiversité,  aux 
patrimoines et aux bonnes pratiques environnementales.

-  Appui ponctuel sur le terrain pour des actions liées au suivi de la fréquentation, durant la saison 
estivale (suivis scientifiques, relevés d’ecocompteurs, signalétique, enquêtes…).

Lors de son service, le.la volontaire coopérera en lien avec le Chef du service accueil-communication 
et les chargés de mission du service.

Profil et connaissances requises :



La mission sera confiée à un.e volontaire répondant aux critères d'éligibilités nationaux des services 
civiques. Information : www.service-civique.gouv.fr

Sensibilités et connaissances souhaitées (non obligatoires) :

- Connaissance des logiques des acteurs du tourisme, et sensibilité à l’environnement et au patrimoine.

- Capacité à coopérer en équipe.

- Aptitudes rédactionnelles, aisances relationnelles et orales.

- Créativité et capacité à être force de proposition.

- Connaissances de base dans l’utilisation des réseaux sociaux et intérêt pour les usages numériques.

Des formations interne aux outils utilisés durant la période du service civique sont prévues.

Informations complémentaires :

Permis B (boîte manuelle) et véhicule indispensables en raison de la configuration du territoire.

Le.la volontaire pourra, dans la limite de leur disponibilité, utiliser les véhicules de services.

Indemnité de service civique et durée de la mission :

Selon le barème légal en vigueur via l'agence nationale des services civiques et la part obligatoire de la 
structure d'accueil.

Mission de 9 mois, pour un début de mission en mi-septembre 2026 (32 h /semaine).

Candidatures :

CV et lettre de motivation à adresser à pierrick.navizet  @ecrins-parcnational.fr    avant le 24 juillet 2026. 
Un échange téléphonique aura lieu avec les candidats retenus. 

Renseignements complémentaires :

Pierrick NAVIZET – Chef du service accueil-communication
pierrick.navizet@ecrins-parcnational.fr - Tél : 04 92 40 20 10

Informations complémentaires

Le « Coup de Pouce »

Le Service départemental de la Jeunesse, de l'Engagement et du Sport des Hautes-Alpes (SDJES) 
propose une aide financière  "Coup de Pouce" pour les volontaires en service civique débutant ou 
ayant  entamé leur mission afin de les accompagner financièrement sur des questions de mobilité,  
d'hébergement  ou  de  toute  autre  demande  étayée  (hors  permis  de  conduire)  https://www.ac-aix-
marseille.fr/service-civique-dans-les-hautes-alpes-122759 (rubrique « Vous êtes un jeune »)

Le « Coup de Pouce BAFA »

Lancé en septembre 2025, le « Coup de pouce BAFA » permet aux volontaires de suivre la formation  
BAFA, à l’issue de leur mission de service civique, grâce à une aide financière dédiée.
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